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TÁJÉKOZTATÁS A BEJELENTŐ RÉSZÉRE ÍRÁSBELI BEJELENTÉST 
MEGELŐZŐEN 

 
 
A Foglalkoztató a visszaélés-bejelentési rendszert fenntartó adatkezelőként jár el a bejelentő 
személyes adatai vonatkozásában, a bejelentő személyes adatait kizárólag az Adatkezelő visszaélés-
bejelentési rendszert működtető munkavállalója ismerheti meg a visszaélés-bejelentési eljárásban. A 
bejelentő személyes adatai csak a bejelentés alapján kezdeményezett eljárás lefolytatására 
hatáskörrel rendelkező szerv részére adhatóak át, ha e szerv annak kezelésére törvény alapján 
jogosult, vagy az adatai továbbításához a bejelentő hozzájárult. A bejelentő személyes adatai 
hozzájárulása nélkül nem hozhatóak nyilvánosságra. 
Fenti rendelkezések nem vonatkoznak a rosszhiszemű bejelentésre. 
 
A 2023. évi XXV. törvény 26. § (3) bekezdése alapján alkalmazandó 6. § (4) bekezdés rendelkezése 
szerint, ha nyilvánvalóvá vált, hogy a bejelentő rosszhiszeműen, valótlan adatot vagy információt 
közölt és 
a) ezzel bűncselekmény vagy szabálysértés elkövetésére utaló körülmény merül fel, személyes adatait 
az eljárás lefolytatására jogosult szerv vagy személy részére át kell adni, 
b) alappal valószínűsíthető, hogy másnak jogellenes kárt vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes 
adatait az eljárás kezdeményezésére, illetve lefolytatására jogosult szervnek vagy személynek 
kérelmére át kell adni. 
 
Az adatkezelés jogalapja jogi kötelezettség teljesítése. Adatkezelő visszaélés-bejelentési rendszer 
létrehozására kötelezett foglalkoztató, akinek visszaélés-bejelentési rendszerét erre a célra kijelölt 
pártatlan személy működteti a 2023. évi XXV. törvény, 19. § (1) bekezdés alapján. 
 
A kezelt személyes adatok köre: 
- név, (adatkezelési cél: azonosítás) 
- lakcím (adatkezelési cél: azonosítás és postai kapcsolattartás), 
- e-mail cím. (adatkezelési cél: elektronikus kapcsolattartás) 
- a bejelentő jogviszonya (adatkezelési cél: annak megállapítása, hogy a bejelentő jogszerű bejelentés 
tételére jogosult-e.) 
 
Az adatkezeléssel érintettek köre: a visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentés tett természetes 
személy, a visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tett jogi személy képviselője. 
 
A személyes adatok megismerésére jogosult: az Adatkezelő visszaélés-bejelentési rendszer 
működtetésére kijelölt pártatlan munkavállalója.  
 
Adatkezelő a bejelentéstől számított 5 évig jogosult a bejelentés alapján rögzített fenti személyes 
adatkör kezelésére, a bejelentéstől számított 5 évig jogosult kezelni az írásbeli bejelentést.  
 
Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megillető, a személyes 
adatok védelmére vonatkozó előírások szerinti, a tájékoztatáshoz és hozzáféréshez való joga 
gyakorlása során a bejelentő személyes adatai nem tehetők megismerhetővé a tájékoztatást kérő 
személy számára. 
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BEJELENTŐ SZEMÉLYES ADATAINAK KEZELÉSÉVEL KAPCSOLATOS JOGAI 

Az érintettnek joga van: 

a) a tájékoztatáshoz az adatkezelés megkezdése előtt, 
b) arra, hogy az adatkezelőtől visszajelzést kapjon arra vonatkozóan, hogy személyes adatainak 

kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a 
személyes adatokhoz és a következő információkhoz, 

c) adatainak helyesbítését, törlését kérni, értesítést kapni az adatkezelőtől ennek megtörténtéről, 
d) az adatkezelés korlátozását kérni, értesítést kapni az adatkezelőtől ennek megtörténtéről, 
e) az adathordozhatósághoz, 
f) tiltakozáshoz, ha személyes adatait közérdekű célból, vagy az adatkezelő jogos érdekére 

hivatkozással kezelik. 
g) mentesüljön az automatikus döntéshozatal alól, beleértve a profilalkotást, 
h) a felügyeleti hatóságnál való panasztételhez. Panasztételhez való jogát az érintett az alábbi 

elérhetőségeken gyakorolhatja: Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság 
(cím: 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11., levelezési cím: 1363 Budapest, Pf. 9.; 
http://www.naih.hu  e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) 

i) felügyeleti hatósággal szembeni hatékony bírósági jogorvoslathoz, 
j) Az adatkezelővel vagy az adatfeldolgozóval szembeni hatékony bírósági jogorvoslathoz 
k) Az adatvédelmi incidensről való tájékoztatáshoz. 
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